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Auto- ja Kuljetusalan Tyéntekijaliitto AKT ry:n ja Satamaoperaattorit ry:n valisen ahtausalaa koskevan tydrii-
dan ratkaisemiseksi ja AKT ry:n ilmoittaman tyénseisauksen peruuttamiseksi teen seuraavan

sovintoehdotuksen

Auto- ja Kuljetusalan Ty&ntekijaliitto AKT ry ja Satamaoperaattorit ry uudistavat ahtausalaa koskevan ty6eh-
tosopimuksen ajalle 1.2.2023-31.1.2025 liitteessé todetuin muutoksin.

Tama sovintoehdotus on kokonaisuus, joka on hyvaksyttéva tai hylattava sellaisenaan. Hylatty sovintoehdo-
tus ei toimi jatkoneuvottelujen pohjana sovittelun mahdollisesti jatkuessa.

Vastaukset sovintoehdotukseen jatetaan kirjallisesti valtakunnansovittelijan toimistossa 19.2.2023 klo 22.

Helsingissa 19. paivana helmikuuta 2023
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€0 Suomaa
Sovittelija

Liite: Ahtausalan tyéehtosopimuksen 1.2.2023-31.1.2025 muutokset
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AHTAUSALAN TYOEHTOSOPIMUKSEN 2023 — 2025 ALLEKIRJOITUSPOYTAKIRJA

SOPIMUSKAUSI 1.2.2023 - 31.1.2025

PALKANKOROTUKSET
Yleiskorotus 1.3.2023

Yleiskorotus 1.4.2024

Voimassa oleva 14.2.2022 allekirjoitettu tydehtosopimus paattyy 31.1.2023. Talla
poytakirjalla sopimusosapuolet uudistavat tydehtosopimuksen ajalle 1.2.2023-
31.1.2025.

Tysehtosopimus on voimassa 31.1.2025 saakka. Sopimuksen voimassaolo jat-
kuu taman jalkeen vuoden kerrallaan, jollei sita jommaltakummalta puolelta kir-
jallisesti irtisanota vahintaan kuukautta ennen sopimuksen paattymisté. Irtisano-
misesta huolimatta tyéehtosopimuksen maardykset ovat voimassa, kunnes yh-
teisesti todetaan neuvottelujen uudesta tydehtosopimuksesta paattyneen tai toi-
nen osapuoli iimoittaa katsovansa neuvottelut paattyneiksi.

Tyontekijdiden palkkoja korotetaan 1.3.2023 tai lahinna sen jalkeen alkavan pal-
kanmaksukauden alusta lukien 3,4 prosentin yleiskorotuksella, joka sentitetaan
kaytossa olevasta vimeisimmasta palkkatilaston tyéntekijoiden s&&nndllisen tyo-
ajan ansiosta (STA-luvusta) (IV/2021 23,28 €/t). Korotuksen suuruus on 79 sent-
tia.

Sentittamisen kustannusvaikutus vuonna 2023 on 0,1 %. Néin ollen palkkoja ko-
rottava kustannusvaikutus on 3,5 %.

Tyontekijoiden palkkoja korotetaan 1.4.2024 tai |&hinna sen jalkeen alkavan pal-
kanmaksukauden alusta lukien 2,4 prosentin yleiskorotuksella, joka sentitetaan
kaytossa olevasta viimeisimmasté palkkatilaston tydntekijéiden saanndllisen tyos-
ajan ansiosta STA-luvusta (IV/2021 23,28 €/t). Korotuksen suuruus on 56 senttia.

Sentittamisen kustannusvaikutus vuonna 2024 on 0,1 %. Néin ollen palkkoja ko-
rottava kustannusvaikutus on 2,5 %.

Koko sopimuksen palkkoja korottava vaikutus on 6,1 %. Sopimus ei siséllé ker-
taeraa (jonka kustannusvaikutus on 1 %), mutta vastaava palkkoja korottava vai-
kutus on otettu huomioon korotusajankohdissa.
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