
3(3)

Taulukko: Vuosina 2019-2021 päättyviä työ-ja virkaehtosopimuksia, jos optiovuotta ei käytetä

Työ- ja virkaehtosopimusten päättyminen 2019-2021, optiovuotta ei käytetä; työnantajajär- 
jestojen ilmoittamat henkilöstömäärät
Sopimus päät­
tyy

Palkansaajia (yksityinen, jul­
kinen)

Eräät merkittävimmät sopimusalat

Lokakuu 2019 219 000 Teknologiateollisuuden tt, th, yth, suunnitte­
lu-ja konsulttialan yth, tietotekniikan palve­
luala, ICT-alan yth, autoalan kauppa ja kor­
jaamo, farmaseuttinen henkilöstö, hiihtokes­
kukset

Marraskuu
2019

70 200 Vakuutusala, kemianalan tt, th, yth, tekstiili- 
ja muotialan tt, suunnittelu- ja konsulttialan 
th, paperiteollisuuden tt, th, mekaanisen met­
säteollisuuden tt

Tammikuu
2020

320 400 Kauppa, autoliikenteen tt, rahoitusala, Pahan 
erityisalat, lentoliikenteen palvelut, henkilös- 
töpalveluala, jakajat, kiinteistöpalvelualan tt, 
th, elintarviketeollisuuden th, energiateolli­
suuden th, veturimiehet

Helmikuu
2020

11 100 Ulkomaanliikenteen merenkulku/SMU, 
j äänmurtaj at/SMU

Maaliskuu
2020

200 900 
515 000 

42 000

Mara, sähköala-energia-ICT, yksityinen ope­
tusalat, yliopistot, yksityinen terveyspalvelu- 
ala, yksityinen sosiaalipalveluala, Finnairin 
lentäjät, kunta-ala, valtio, kirkko, Avainta

Huhtikuu 2020 65 300 Rakennusteollisuus, tt, th, vartiointiala, ah- 
tausalan tekniset th

Tammikuu
2021

18 000 Elintarviketeollisuus tt, ulkomaanliikenteen 
merenkulku/päällystö, ahtausala tt

Helmikuu
2021

3 300 Ulkomaanliikenteen merenkulku/päällystö

Maaliskuu
2021

7 300 Lennonjohtajat, autoliikenteen th


